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Die Konsequenzen des demografischen
Wandels erreichen unsere Clubs




ine Altersstrukturanalyse
Ealler Clubs hatte vor drei

Jahren im Distrikt 1820 fiir
heilsame Unruhe gesorgt. Eine
Rankingliste nach Durchschnitts-
alter zeigte allen 64 Clubs, wo
sie aktuell stehen. Dieser Blick in
die Wirklichkeit, angereichert mit
einer auf den einzelnen Club be-
zogenen Wachstumsempfehlung
fiir die nachsten fiinf Jahre, hat
in unserem Distrikt mit Sicher-
heit mehr Folgen gezeitigt als alle
Aufrufe aller Weltprasidenten
der Vorjahre, doch bitte schon et-
was gegen die Uberalterung von
Rotary zu tun. ,Ein Club mufs
wachsen wie ein Wald: gleichma-
Rig in den Alterskohorten” Das
war die zentrale Botschaft der
Studie. Eine richtige und nachah-
menswerte Initiative also.

Gleichwohl wurde zu kurz ge-

sprungen. Denn die Ausrichtung

AKTUELL I
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»Fragen wir nach der optimistischen Vision,
die Rotary angesichts dieser Entwicklung zu
bieten oder doch zu entwicklen hat«

allein auf die ,,Unterjlingung”
birgt die Gefahr, dafl auf Rota-
ryebene wiederholt wird, was ein
Manko in der gesellschaftlichen
Debatte insgesamt darstellt: die
demographische Entwicklung
wird als Gefahr, nicht als Heraus-
forderung und Chance disku-
tiert. Demnach vergreisen wir
kollektiv; die Alten iibernehmen
die Macht im Staate, in der Ge-
sellschaft und bei Rotary, und die
Zukunft ist verspielt.

Ersparen wir uns in diesem
Beitrag eine Wiederholung der
bekannten Statistiken tiber den
demographischen Wandel, der

in unterschiedlicher Geschwin-
digkeit alle Nationen erfafit,
sondern reden wir gleich {iber
die Schluffolgerungen, die aus
dem Faktum zu ziehen sind, daff
jeder von uns dlter wird, weniger
Jiingere nachwachsen, der Anteil
der Alteren stark steigt.

Fragen wir nach der optimis-
tischen Vision, die Rotary ange-
sichts dieser Entwicklung zu bie-
ten oder doch zu entwickeln hat.

Rotary lebt gleichzeitig drei
Konzepte: Serviceorganisation,
Club der Professionen und Le-
bensgemeinschaft. Rotary will
die Welt verbessern, lokal und an
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Jung und alt eng beieinander. Der Anteil der alteren Clubmitgiieder wachst.

den weltweiten Brennpunkten,
deswegen gibt es die Projekte der
Clubs und der Gesamtgemein-
schaft tiber die Foundation. Mit
Ausnahme des Jugendaustauschs
sind sie bisher ausschlieflich
nach auBen gerichtet. Damit ist
Rotary eine Serviceorganisati-
on. Rotary will zweitens den
Blick iiber Berufsengen weiten,
deswegen das Auswahlprinzip
nach Berufsqualifikationen, die
pro Club jeweils einmal vertreten
sein sollen. Damit ein Club der
Professionen. Rotary ist schliefi-
lich ein Freundesclub auf Lebens-
zeit, deswegen die Active-Senior-
Membership (ASM)-Regelung.
Rotary unterscheidet sich von
anderen Institutionen, die entwe-
der Service- oder Freundesclub
sind. Rotary vereinigt beides. Ge-
nau darin liegt ein grofler Wert.

Aber wie weit reicht die Freund-
schaft? Endet sie bei den Alteren
mit der Fahigkeit, aktiv am Club-
leben teilzunehmen?

Einige dltere Freunde schei-
den unter Verweis auf ihre Ge-
brechlichkeit aus. Der Anteil der
alten unter den &lteren Clubmit-
gliedern wird anwachsen. Welche
praktischen Konsequenzen sind
zu ziehen. Gilt der Satz: , Freund-
schaft hort nicht auf, wenn der
Freund gesundheitsbedingt nicht
mehr an den Clubveranstaltun-

»Ein Club muss wach-
sen wie ein Wald:
gleichméfig in den
Alterskohorten «

gen teilnehmen kann“? Wird der
Kontakt gleichwohl gehalten? Bis
in die Sterbebegleitung, den Tod

des Freundes?

Man kénnte zum Thema
Lebensgemeinschaft Rotary ein-
wenden, daff das Notwendige
auf individueller Freundesbasis

| geschehe. Dazu brauche es kei-

ner strukturellen Vorkehrungen.
[st man sich da sicher? Oder ist
dies eine optimistisch verdran-
gende Vermutung? Kénnte man
sich auch vorstellen, daf Rotary
als Pilot eines notwendigen und
wiinschenswerten gesellschaft-
lichen Umbaus hin zum Aufbau
lokaler Netze fungiert, des , drit-
ten Raumes zwischen Staat und
Familie” (Klaus Dérner) ?

Wenn man sich dieses The-
mas annimmt, wire ein Umsteu-
ern beim Serviceansatz sinnvoll.
Denkbar wiiren Projekte von Ro-
tary, die Rotarier nicht ausschlie-
Ben, sondern bei ihnen beginnen
und schrittweise mehr und mehr
Nichtrotarier des Lebens- und
Wohnumfeldes einschlieffen. Ein
elektronisch gestiitzter Besuchs-
dienst ware ein praktisches Bei-
spiel. Wir, besonders die Alteren,
miissen die Alten einbinden und
uns um sie kiitmmern, lebenslang.

Der Begriff ,rotarische Fami-
lie” bekime so, vor dem Hinter-
grund des angesprochenen rasan-
ten demographischen Wandels,
erhebliche zusatzliche Substanz.

Stiftungen, Kommunen,
Wohlfahrtsverbande, Wohnbau-
gesellschaften, Kirchgemeinden,
Nachbarschaftsvereine : die hier
nur angedeutete Diskussion um
,den dritten Raum” hat schon
viele Akteure. Rotary kdnnte ein
wichtiger Mitspieler werden, fiir
seine Mitglieder und fiir andere.

Henning von Vieregge,
RC Frankfurt — Alte Oper
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